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Anexa I1.32.

Regulament privind practica studentilor

Art. 1. Practica de specialitate se organizeazi in conformitate cu Legea Invataméntului nr. 1/2011,
Legea nr. 258/2007, privind practica elevilor si studentilor, Regulamentul privind activitatea didactica
a Universitatii Hyperion din Bucuresti si prezentul Regulament.

Art. 2. Practica de specialitate a studentilor din Universitatea Hyperion din Bucuresti este previzuta in
curricula universitara in anul doi de studiu, ca un stagiu compact de trei siptimani. Ea se incheie cu un
proiect, raport de practicd sau cu completarea caietului de practica si o adeverinta justificativa cu antet,
numar de inregistrare stampilata si semnata.

Art. 3. Practica de specialitate este disciplind obligatorie, are alocate 176 de ore/an si 3 puncte credit.
Ea are rolul de a familiariza studentii cu practicile reale din institutii de profil.

Art. 4. Practica de specialitate se desfigoara la institutii de profil, in catedrele si centrele de cercetare
din Universitatii Hyperion din Bucuresti, care pot asigura desfisurarea stagiului in corelare cu
cerintele programului de licenta.

Art. 5. Continutul practicii de specialitate este prevazut in fisa disciplinei elaborata de fiecare cadru
didactic responsabil de practica de specialitate, la inceputul anului universitar. Acestea precizeaza de
asemenea structura pe care trebuie d o aiba proiectul, raportul sau caietul de practica.

Art. 6. Practica de specialitate se organizeaza si desfisoard pe baza unei conventii de colaborare
incheiatd intre organizatia in care se desfisoard, departament §i student. Forma conventiei de
colaborare este prezentatd in anexd. Conventiile de practicd pot fi incheiate individual sau cu grupuri
de studenti. Decanii si prodecanii sunt imputerniciti si semneze conventiile de colaborare. Conventiile
de practici se vor ridica de la secretariat.

Art. 7. Stagiul de practica poate fi echivalat cu perioade de angajare individuala, dupa cum urmeaza:
doud luni in timpul semestrelor universitare, cand studentii se pot angaja part-time: trei sdptiméni pe
perioadele vacantelor sau a perioadei de practicd din cadrul graficului activitatilor didactice. Proiectul
sau raportul de practicd este necesar si in acest caz, cu o adeverin{d doveditoare de la locul unde s-a
facut angajarea.

Art. 8. Stagiul de practicd poate fi echivalat cu stagii efectuate anterior, inclusiv in alfi ani de studiu,

prin programe promovate §i susfinute de catedre, facultiifi, centre de cercetare universi
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stagii sunt aprobate de Birourile Consiliilor facultatilor. Decanul facultitii aproba sustinerea
colocviului la sfarsitul perioadei si arhivarea rezultatelor pand in anul in care este previzuta practica,
céind sunt descércate in cataloage.

Art. 9. Pentru studentii plecati in mobilitati Erasmus sau in alte programe sustinute de universitate, in
semestrul in care este programat stagiul de practici, rezultatul este echivalat conform contractului de
studii. pe baza punctelor de credit obfinute.

Art. 10. Studentii au obligatia de a-si gédsi partenerii de practicd, cu care si incheie conventiile.
Birourile Consiliilor facultatilor, departamentelea sau alte structuri din universitate ii pot sprijini pe
studenti in gasirea partenerilor de practicd. Pentru studentii care se angajeazi, conventia poate fi
inlocuiti de o adeverintd din care si rezulte angajarea in domeniu si asigurarea conditiilor de
desfasurare a activitatii, in corelatie cu programul de licentd. Angajatorul devine responsabil de
practica si trebuie sd emita documentul precizat la articolul 14.

Art. 11. Conventiile de practici se incheie anticipat desfasurarii activitatii, de obicei, la inceputul
anului universitar in care este prevdzut stagiul, dar nu mai tarziu de prima luna a semestrului doi.
Conventiile sau adeverintele de angajare se depun la responsabilul de practicd din partea facultitii la
data stabilita conform programarii examenelor de semestru.

Art. 12. Drepturile si obligatiile partenerului de practicd, ale facultdtii $i studentului sunt cuprinse in
conventie.

Art. 13. Un membru al departamentului este nominalizat ca responsabil al organizirii si desfasurarii
practicii de specialitate. Departamentele trebuie sa asigure evidenta conventiilor de practica, sa
organizeze intreaga activitate, inclusiv evaluarea prin colocviu. Activitatea didactica desfasurata
pentru organizarea §i desfasurarea practicii se normeazi: 60 de studenti, cite doua ore fizice si
conventionale pe saptamina didactica dintr-un semestru.

Art. 14. La sfarsitul stagiului de practica, responsabilul din partea partenerului de practica furnizeaza
practicantului, sub semnétura si stampila, raportul de practica si de asemenea o apreciere din care sa
rezulte numarul orelor efectuate, punctualitate, disciplina si gradul de insusire a cunostintelor practice.
Art. 15. Activitatea este evaluata prin colocviu in fata unui cadru didactic §i va fi notata cu note de la
| la 10. Colocviul se sustine in prima saptamana a lunii septembrie, dupa incheierea perioadei de

practica previzuta in graficul activitatilor didactice.
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Art. 16. In acordarea notei, se {ine seama de cunostintele practice dobéndite, calitatea proiectului sau

raportului intocmit, gradul de completare al caietului de practica si de aprecierea responsabilului din

partea partenerului de practica.

Art. 17. Nepromovarea disciplinei de practica conduce la refacerea stagiului de practica.

Prezentul Regulament a fost aprobat de Biroul Senatului Universititii Hyperion din Bucuresti din

23.09.2010 si reactualizat in sedinta din 27 septembrie 2012.
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Proiect cofinantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN prin

Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013
Axa Prioritara nr. 2 Corelarea invatdrii pe tot parcursul vietii cu piata muncii®
Domeniul major de interventie 2 1 ,Tranzitia de la scoala la viata activa”

Titlul proiectului: SA PUNEM IN PRACTICA TEORIA!

Contract POSDRU/161/2.1/G/139800

PARTENERIAT

privind efectuarea stagiilor de practica

incheiat astazi ...2%.09..2045........

Prezentul PARTENERIAT se incheie intre:

Universitatea Hyperion din Bucuresti, institutie de invatamant superior, cu sediul in Bucuresti,
Calea Calarasilor 169, Sector 3, CIF 2836240, reprezentata prin prof. univ. dr. Sever Spanulescu,
in calitate de Organizator de practica

si,
S.C/Organizatia. ﬁme‘ﬂﬁn f. q—\[f?’l—lfﬁﬂ COR{OL.. (0. &Uﬁwq .......................
............... s e e s e DN Se TN IR
DU REST str. LA NI Bloe €1, 5. X €63 Ap (22
sectorul/judetul..... 6” ....................... , cod unic de inmatriculare
U@H?/U}O:{'%H ............................................................ ,nr. de ordine in Registrul
ComEPrHME ..o ccapanssminasmmoitmmminnsisitamnaissnamssnmssssssasssivess
reprezentata prin Gﬂﬁﬁ&”USﬁf‘N SR ERNY in calitate de
Partener de practica.
ARTICOLUL 1
Obiectul parteneriatului
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Proiect cofinantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN prin

Programul Operalional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013
Axa Prioritara nr. 2 Corelarea inva(drii pe tot parcursul vieii cu piata muncii”
Domeniul major de interventie 2.1 ,Tranzifia de la gcoala la viaja acliva”

Titlul proiectului. SA PUNEM IN PRACTICA TEORIA!

Contract POSDRU/161/2.1/G/139800

..... wzuamw/%éozoyae@§ﬁaﬁo&€dawﬁe«

sa rcalizeze stagiul de practica din’planul de invatamant la disciplina ,, Practica de specialitate™in
cadrul sau in perioada ./ UB.. Q0L =. 51 O . cosS

Parteneriatul stabileste modul de organizare si desfasurare a stagiului de practica in vederea
consolidarii si completarii cunostintelor teoretice, cunoasterii directe a problemelor activitatii
practice din domeniul de specializare, precum si a dobandirii abilitatilor necesare in viitoarea
profesie.

(2)Modalitatea derularii si continutul stagiului de pregatire practica se regasesc in prezentul
parteneriat, in programa de practica si in ,,Procedura de derulare a practicii’’ din cadrul proiectului
,» Sa punem in practica teoria’’.

ARTICOLUL 2

Statutul practicantului

Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica

(1) Pe durata stagiului , ......... (20 U, practicantii pot deveni cu acordul
conducerii bazei de practica, si acceptul studentului, angajati, printr-un contract sau o conventie
de munca, sau pot ramane doar in calitate de student practicant.

ARTICOLUL 3

Repartizarea studentilor practicanti

(1)Facultatea, in luna premergatoare inceperii stagiului de practica va transmite lista nominala cu
studentii practicanti, organizatiilor cu care are relatii de colaborare in vederea selectarii si
repartizarii studentilor pe firme in functie de specializarea pe care o urmeaza.
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Axa Prioritara nr. 2 Corelarea inva{arii pe tol parcursul vielii cu piaja muncii*
Domeniul major de interventie 2.1 . Tranzilia de la scoala la viata activa”

Titlul proiectului: SA PUNEM IN PRACTICA TEORIA!

Contract POSDRU/161/2.1/G/139800

ARTICOLUL 4
Responsabilitatile Organizatorului de practica

(1)Organizatorul de pratica are obligatia de a anunta partenerul data la care intentioneaza sa
trimita studentii la practica in baza parteneriatului incheiat in prealabil.

(2)Organizatorul va desemna un reprezentant/coordonator de stagiu practica, care va colabora cu
angajatul stabilit de partener drept tutore/ indrumator.

(3)Prin intermediul respectivului reprezentant/cadru didactic va controla modul in care studentii
practicanti participa si realizeaza efectiv obiectivele stagiului de practica.

(4)Dupa sustinerea colocviului de practica organizatorul de practica va acorda fiecarui practicant
nota la discuplina ,, Practica de specialitate” si numarul de credite stabilite prin planul de
invatamant.

ARTICOLUL 5

Responsabilitatile Partenerului de practica

(1)Pe baza experientei,dintre salariati, se va selecta si si numi un angajat care pe toata durata
stagiului de practica va fi tutore/indrumator de practica din partea partenerului.

(2)Stabilirea unui contact direct, prin folosirea a diverse cai si mijloace, pentru comunicarea catre
conducerea Universitatii, a oricaror situatii, stari conflictuale aparute pe perioada stagiului de
practica. Comunicarea se va face prin intermediul Reprezentantul/Coordonatorului stagiu practica.
(3)Partenerul are obligatia de a comunica practicantului prevederile Regulamentului sau de
organizare si functionare, de a efectua instruirea atat asupra normelor de securitate a muncii, cat si
asupra normelor de paza si securitate in caz de incendiu, cutremur diverse alte evenimente si
calamitate.

(4)Partenerul de practica va depune toate eforturile pentru a se asigura dobandirea competentelor
necesare practicantului.
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Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013
Axa Prioritara nr. 2 ,Corelarea invajarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii®
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Titlul proiectului. SA PUNEM IN PRACTICA TEORIA!

Contract POSDRU/161/2.1/G/139800

ARTICOLUL 6

Prevederi finale

(1)Parteneriatul a fost redactat in 2 exemplare originale, cate un exemplar pentru fiecare parte.
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Proiect cofinantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN prin

Programul Operalional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013
Axa Prioritara nr. 2 Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”
Domeniul major de interventie 2.1 . Tranzitia de la gcoala la viata activa”

Titlul proiectului. SA PUNEM IN PRACTICA TEORIA!

Contract POSDRU/161/2.1/G1139800

PARTENERIAT

privind efectuarea stagiilor de practica

-

incheiat astazi ...22.99.204{...........

Prezentul PARTENERIAT se incheie intre:

Universitatea Hyperion din Bucuresti, institutie de invatamant superior, cu sediul in Bucuresti,
Calea Calarasilor 169, Sector 3, CIF 2836240, reprezentata prin prof. univ. dr. Sever Spanulescu,
in calitate de Organizator de practica

si,
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ARTICOLUL 1

Obiectul parteneriatului
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Titlul proiectului. SA PUNEM IN PRACTICA TEORIA!

Contract POSDRU/161/2.1/G/139800

sa realizeze stagiul de practica din planul de invatamant la disciplina ,, Practica de specialitate’’in
cadrul sau in perioada .../ 06, WAl = 30 0F. 2/~

Parteneriatul stabileste modul de organizare si desfasurare a stagiului de practica in vederea
consolidarii si completarii cunostintelor teoretice, cunoasterii directe a problemelor activitatii
practice din domeniul de specializare, precum si a dobandirii abilitatilor necesare in viitoarea
profesie.

(2)Modalitatea derularii si continutul stagiului de pregatire practica se regasesc in prezentul
parteneriat, in programa de practica si in ,,Procedura de derulare a practicii’’ din cadrul proiectului
.» Sa punem in practica teoria’’.

ARTICOLUL 2

Statutul practicantului
Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica

(1) Pe durata stagiului , ........... (20 004 practicantii pot deveni cu acordul
conducerii bazei de practica, si acceptul studentului, angajati, printr-un contract sau o conventie
de munca, sau pot ramane doar in calitate de student practicant.

ARTICOLUL 3

Repartizarea studentilor practicanti

(1)Facultatea, in luna premergatoare inceperii stagiului de practica va transmite lista nominala cu
studentii practicanti, organizatiilor cu care are relatii de colaborare in vederea selectarii si
repartizarii studentilor pe firme in functie de specializarea pe care o urmeaza.
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Axa Prioritara nr. 2 Corelarea invalarii pe tot parcursul vielii cu piata muncii”
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Titlul proiectului: SA PUNEM IN PRACTICA TEORIA!

Contract POSDRU/161/2.1/G/139800

ARTICOLUL 4
Responsabilitatile Organizatorului de practica

(1)Organizatorul de pratica are obligatia de a anunta partenerul data la care intentioncaza sa
trimita studentii la practica in baza parteneriatului incheiat in prealabil.

(2)Organizatorul va desemna un reprezentant/coordonator de stagiu practica, care va colabora cu
angajatul stabilit de partener drept tutore/ indrumator.

(3)Prin intermediul respectivului reprezentant/cadru didactic va controla modul in care studentii
practicanti participa si realizeaza efectiv obiectivele stagiului de practica.

(4)Dupa sustinerea colocviului de practica organizatorul de practica va acorda fiecarui practicant
nota la discuplina ,, Practica de specialitate’” si numarul de credite stabilite prin planul de
invatamant.

ARTICOLUL 5

Responsabilitatile Partenerului de practica

(1)Pe baza experientei,dintre salariati, se va selecta si si numi un angajat care pe toata durata
stagiului de practica va fi tutore/indrumator de practica din partea partenerului.

(2)Stabilirea unui contact direct, prin folosirea a diverse cai si mijloace, pentru comunicarea catre
conducerea Universitatii, a oricaror situatii, stari conflictuale aparute pe perioada stagiului de
practica. Comunicarea se va face prin intermediul Reprezentantul/Coordonatorului stagiu practica.
(3)Partenerul are obligatia de a comunica practicantului prevederile Regulamentului sau de
organizare si functionare, de a efectua instruirea atat asupra normelor de securitate a muncii, cat si
asupra normelor de paza si securitate in caz de incendiu, cutremur diverse alte evenimente si
calamitate.

(4)Partenerul de practica va depune toate eforturile pentru a se asigura dobandirea competentelor
necesare practicantului.
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Proiect cofinan{at din FONDUL SOCIAL EUROPEAN prin

Programul Operalional Secteorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013
Axa Prioritara nr. 2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii®
Domeniul major de interventie 2.1  Tranzilia de la §coala la viata activa”

Tillul proiectului: SA PUNEM IN PRACTICA TEORIA!

Contract POSDRU/161/2.1/G/138800

ARTICOLUL 6

Prevederi finale

(1)Parteneriatul a fost redactat in 2 exemplare originale, cate un exemplar pentru fiecare parte.

Universitatea Hyperion din Bucuresti S.C. C /(//(p//.{/(, [/’7‘? .
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Proiect cofinantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN prin

Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013
Axa Prioritara nr. 2 Corelarea invatani pe tol parcursul vieii cu piata muncii”
Domeniul major de interventie 2.1 , Tranzifia de la scoala la viata activa”

Titlul proiectului: SA PUNEM IN PRACTICA TEORIA!

Contract POSDRU/161/2.1/G/139800

PARTENERIAT
privind efectuarea stagiilor de practica

inchelat astazi 29.05.2015

Prezentul PARTENERIAT se incheie intre:

Universitatea Hyperion din Bucuresti, institutie de invatamant superior, cu sediul in Bucuresti,
Calea Calarasilor 169, Sector 3, CIF 283624(), reprezentata prin prof. univ. dr. Sever Spanulescu.
in calitate de Organizator de practica

si,
CABINET INDIVIDUAL DE PSIHOLOGIE ,.DAN VASILIU™ cu sediul in BUCURESTI, STR

POPA NAN, NR. |81 cod unic de inregistrare 1085350 reprezentata prin DAN VASILIU in calitate
de Partener de practica,

ARTICOLUL 1

Obiectul parteneriatului

(1) CABINET INDIVIDUAL DE PSIHOLOGIE ,,DAN VASILIU"" accepta ca un numar de 20
studenti , de la Facultatea de Jurnalism, Psihologie si Stiinte ale Educatiei, Specializarea Psihologie
sa realizeze stagiul de practica din planul de invatamant la disciplina ., Practica de specialitate™in
cadrul sau in perioada 01.06.2015 - 31.08.2015.

Parteneriatul stabileste modul de organizare si desfasurare a stagiului de practica in vederea
consolidarii si completarii cunostintelor teoretice, cunoasterii directe a problemelor activitatii
practice din domeniul de specializare, precum si a dobandirii abilitatilor necesare in viitoarea

profesie.
(2)Modalitatea derularii si continutul stagiului de pregatire practica se regasesc in prezentul

parteneriat. in programa de practica si in ,,Procedura de derulare a practicii™ din cadrul Dﬂ’mﬁ%
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ARTICOLUL 2

Statutul practicantului
Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica

(1) Pe durata stagiului , 01.06.2015 — 31.08.2015, practicantii pot deveni cu acordul conducerii
bazei de practica. si acceptul studentului, angajati, printr-un contract sau o conventie de munca, sau
pot ramane doar in calitate de student practicant.

ARTICOLUL 3

Repartizarea studentilor practicanti

(1)Facultatea, in luna premergatoare inceperii stagiului de practica va transmite lista nominala cu
studentii practicanti. organizatiilor cu care are relatii de colaborare in vederea selectarii si
repartizarii studentilor pe firme in functie de specializarea pe care o urmeaza.

ARTICOLUL 4
Responsabilitatile Organizatorului de practica

(1)Organizatorul de pratica are obligatia de a anunta partenerul data la care intentioneaza sa trimita
studentii la practica in baza parteneriatului incheiat in prealabil.

(2)Organizatorul va desemna un reprezentant/coordonator de stagiu practica, care va colabora cu
angajatul stabilit de partener drept tutore/ indrumator.

(3)Prin intermediul respectivului reprezentant/cadru didactic va controla modul in care studentii
practicanti participa si realizeaza efectiv obiectivele stagiului de practica.

(4)Dupa sustinerea colocviului de practica organizatorul de practica va acorda fiecarui practicant
nota la discuplina .. Practica de specialitate’™ si numarul de credite stabilite prin planul de

invatamant.

ARTICOLUL 5

Responsabilitatile Partenerului de practica
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(1)Pe baza experienteidintre salariati, se va selecta si si numi un angajat care pe toata durata

stagiului de practica va fi tutore/indrumator de practica din partea partenerului.

(2)Stabilirea unui contact direct, prin folosirea a diverse cai si mijloace, pentru comunicarea catre

conducerea Universitatii, a oricaror situatii, stari conflictuale aparute pe perioada stagiului de
practica. Comunicarea se va face prin intermediul Reprezentantul/Coordonatorului stagiu practica.

(3)Partenerul are obligatia de a comunica practicantului prevederile Regulamentului sau de
organizare si functionare, de a efectua instruirea atat asupra normelor de securitate a muncii, cat si

asupra normelor de paza si securitate in caz de incendiu, cutremur diverse alte evenimente si

calamitate.

(4)Partenerul de practica va depune toate eforturile pentru a se asigura dobandirea competentelor

necesare practicantului.

ARTICOLUL 6

Prevederi finale

(1)Parteneriatul a fost redactat in 2 exemplare originale, cate un exemplar pentru ficcare parte.

Universitatea Hyperion din Bucuresti

Rector,

Prof.univ.dr. Sever Spanulescu

CABINET INDIVIDUAL DE
PSIHOLOGIE ,,DAN VASILIU”

Director General,
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Investeste in OAMENI!

Proiect cofinantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN prin

Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013
Axa Prioritara nr. 2 .Corelarea invalari pe tot parcursul vieti cu piata munci”
Domeniul major de interventie 2.1 . Tranzitia de la gcoala la viata activd”

Titlul proiectului: SA PUNEM IN PRACTICA TEORIA!

Contract POSDRU/161/2.1/G/139800

PARTENERIAT
privind efectuarea stagiilor de practica

A - . e
incheiat astazi ..... R

Prezentul PARTENERIAT se incheie intre:

Universitatea Hyperion din Bucuresti, institutic de invatamant superior, cu sediul in Bucuresti,
Calea Calarasilor 169, Sector 3. CIF 2836240, reprezentata prin prof. univ. dr. Sever Spanulescu,
in calitate de Organizator de practica

si,

..................................................................................

CUSUREST. ..o str. S KISEUECE. NR 21, £7.2, 44 4
sectorul/judétul..... ., cod unic de inmatriculare

...... ¢ iF35||1€|39 nr. de ordine in Registrul
COMEIEIIUT Lttt et

reprezentata prin LOSTEA. H Um : V‘Om ...................................... in calitate de
Partener de practica. |

ARTICOLUL 1

Obiectul parteneriatului

(1)SC/Organizatia.. ASOCIATIA_INSTITUIUL ROMAN DE PSHHOLOGE

studenti . de la Specialiazarea ...... L ALY

\“ - JURNALISM,
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Investeste in OAMENI!

Proiect cofinantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN prin

Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013
Axa Prioritara nr. 2 _Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”
Domeniul major de interventie 2 1 Tranzitia de la scoala la viata activa”

Titlul proiectului: SA PUNEM IN PRACTICA TEORIA!

Contract POSDRU/M61/2,.1/G/139800

im.w@(xifm.,./?ﬁé@dzgné..bi;é.d'.‘k?(.,.@.((...ga_lg....,_?{ ............ Iy
realizeze stagiul de practica din planul de invatamant la disciplina .. Practica de specialitate™ in
cadrul sau in perioada . (. Qb. 2065.7. 3. 08 204

Parteneriatul stabileste modul de organizare si desfasurare a stagiului de practica in vederea
consolidarii si completarii cunostintelor teoretice, cunoasterii directe a problemelor activitatii
practice din domeniul de specializare, precum si a dobandirii abilitatilor necesare in viitoarea
prolesie.

(2)Modalitatea derularii si continutul stagiului de pregatire practica se regasesc in prezentul
parteneriat, in programa de practica si in ,,Procedura de derulare a practicii’” din cadrul proiectului
.» Sa punem in practica teoria”’.

ARTICOLUL 2
Statutul practicantului
Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica

(1) Pe durata stagiului , ... 2% %, s ceiesaveTavaTai practicantii pot deveni cu acordul
conducerii bazei de practica, si acceptul studentului, angajati. printr-un contract sau o conventie
de munca. sau pot ramane doar in calitate de student practicant.

ARTICOLUL 3

Repartizarea studentilor practicanti

(1)Facultatea, in luna premergatoare inceperii stagiului de practica va transmite lista nominala cu
studentii practicanti, organizatiilor cu care are relatii de colaborare in vederea sclectarii si
repartizarii studentilor pe firme in functie de specializarea pe care o urmeaza.
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Investeste in OAMENI!

Proiect cofinantal din FONDUL SOCIAL EUROPEAN prin

Programul Operational Sectonal Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013
Axa Pnoritara nr 2 Corelarea invatani pe tot parcursul vielii cu piata muncii®
Domeniul major de interventie 2.1 Tranzitia de 1a scoala la viata activa”

Titlul proiectului: SA PUNEM IN PRACTICA TEORIA!

Contract POSDRU/161/2 1/G/139800

ARTICOLUL 4
Responsabilitatile Organizatorului de practica

(1)Organizatorul de pratica arc obligatia de a anunta partenerul data la care intentioneaza sa
trimita studentii la practica in baza parteneriatului incheiat in prealabil.

(2)Organizatorul va desemna un reprezentant/coordonator de stagiu practica, care va colabora cu
angajatul stabilit de partener drept tutore/ indrumator.

(3)Prin intermediul respectivului reprezentant/cadru didactic va controla modul in care studentii
practicanti participa si realizeaza efectiv obiectivele stagiului de practica.

(4)Dupa sustinerea colocviului de practica organizatorul de practica va acorda fiecarui practicant
nota la discuplina ., Practica de specialitate’ si numarul de credite stabilite prin planul de
invatamant.

ARTICOLUL 5§

Responsabilitatile Partenerului de practica

(1)Pe baza experientei,dintre salariati, se va selecta si si numi un angajat care pe (oata durata
stagiului de practica va i tutore/indrumator de practica din partea partenerului.

(2)Stabilirea unui contact direct, prin folosirea a diverse cai si mijloace, pentru comunicarea catre
conducerea Universitatii, a oricaror situatii, stari conflictuale aparute pe perioada stagiului de
practica. Comunicarea se va face prin intermediul Reprezentantul/Coordonatorului stagiu practica.
(3)Partenerul are obligatia de a comunica practicantului prevederile Regulamentului sau de
organizare si functionare, de a efectua instruirea atat asupra normelor de securitate a muncii, cat si
asupra normelor de paza si securitate in caz de incendiu, cutremur diverse alte evenimente si
calamitate.

(4)Partenerul de practica va depune toate eforturile pentru a se asigura dobandirea competentelor
necesare practicantului.

NXronnes?



Investeste in OAMENI!

Proiect cofinantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN prin

Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013
Axa Prioritara nr 2 Corelarea invatar pe tot parcursul vietii cu piata muncil”
Domeniul major de interventie 2 1 Tranzitia de la scoala la viata activa”

Titlul proiectului. SA PUNEM IN PRACTICA TEORIA!

Contract POSDRU/161/2.1/G/139800

ARTICOLUL 6

Prevederi finale

(I)Parteneriatul a fost redactat in 2 exemplare originale, cate un exemplar pentru fiecare parte.

Universitatea Hyperion din Bucuresti }:C/ ASOU&P‘H"MWWWU =
ROMA DE PhHOLOAIE€

Rector,

Prof.univ.dr., :
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Investegte in OAMENI!

Proiect cofinanfat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN prin

Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013
Axa Prioritard nr. 2 Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii®
Domeniul major de interventie 2. 1 Tranzilia de la scoala la viaja activa”

Titlul proiectului: SA PUNEM IN PRACTICA TEORIA!
Contract POSDRU/161/2.1/G/139800

PARTENERIAT
privind efectuarea stagiilor de practica

incheiat astazi 29.05.2015

Prezentul PARTENERIAT se incheie intre:

Universitatea Hyperion din Bucuresti, institutic de invatamant superior, cu sediul in Bucuresti,
Calea Calarasilor 169, Sector 3, CIF 2836240, reprezentata prin prof. univ. dr. Sever Spanulescu,
in calitate de Organizator de practica

si,
RQ PLUS PRODCOMIMPEX SRL cu sediul in BUCURESTI, STR STIRBEI VODA, NR. 71 cod

unic de inregistrare J40/1031/1994, COD FISCAL 5794123 reprezentata prin ROSCA REMUS
NELU in calitate de Partener de practica.

ARTICOLUL 1

Obiectul parteneriatului

(1) RQ PLUS PRODCOMIMPEX SRL accepta ca un numar de 15 studenti . de la Facultatea de
Jurnalism, Psihologie si Stiinte ale Educatiei, Specializarea Psihologie sa realizeze stagiul de
practica din planul de invatamant la disciplina . Practica de specialitate™"in cadrul sau in perioada
01.06.2015 - 31.08.2015.

Parteneriatul stabileste modul de organizare si desfasurare a stagiului de practica in vederea
consolidarii si completarii cunostintelor teoretice, cunoasterii directe a problemelor activitatii
practice din domeniul de specializare, precum si a dobandirii abilitatilor necesare in viitoarea
profesie.

(2)Modalitatea derularii si continutul stagiului de pregatire practica se regasesc in prezentul

.. Sa punem in practica teoria’".
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ARTICOLUL 2

Statutul practicantului
Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica

(1) Pe durata stagiului , 01.06.2015 — 31.08.2015, practicantii pot deveni cu acordul conducerii
bazei de practica, si acceptul studentului, angajati, printr-un contract sau o conventie de munca, sau
pot ramane doar in calitate de student practicant.

ARTICOLUL 3

Repartizarea studentilor practicanti

(1)Facultatea, in luna premergatoare inceperii stagiului de practica va transmite lista nominala cu
studentii practicanti. organizatiilor cu care are relatii de colaborare in vederea selectarii si
repartizarii studentilor pe firme in functie de specializarea pe care o urmeaza.

ARTICOLUL 4
Responsabilitatile Organizatorului de practica

(1)Organizatorul de pratica are obligatia de a anunta partenerul data la care intentioneaza sa trimita
studentii la practica in baza parteneriatului incheiat in prealabil.

(2)Organizatorul va desemna un reprezentant/coordonator de stagiu practica, care va colabora cu
angajatul stabilit de partener drept tutore/ indrumator.

(2)Prin intermediul respectivului reprezentant/cadru didactic va controla modul in care studentii
practicanti participa si realizeaza efectiv obiectivele stagiului de practica.

(4)Dupa sustinerea colocviului de practica organizatorul de practica va acorda fiecarui practicant
nota la discuplina .. Practica de specialitate’ si numarul de credite stabilite prin planul de
invatamant.

ARTICOLUL 5

Responsabilitatile Partenerului de practica
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(1)Pe baza experientei,dintre salariati, se va selecta si si numi un angajat care pe toata durata
stagiului de practica va fi tutore/indrumator de practica din partea partenerului.

(2)Stabilirea unui contact direct, prin folosirea a diverse cai si mijloace, pentru comunicarea catre
conducerea Universitatii, a oricaror situatii, stari conflictuale aparute pe perioada stagiului de
practica. Comunicarea se va face prin intermediul Reprezentantul/Coordonatorului stagiu practica.
(3)Partenerul are obligatia de a comunica practicantului prevederile Regulamentului sau de
organizare si functionare, de a efectua instruirea atat asupra normelor de securitate a muncii, cat si
asupra normelor de paza si securitate in caz de incendiu, cutremur diverse alte evenimente si
calamitate.

(4)Partenerul de practica va depune toate eforturile pentru a se asigura dobandirea competentelor
necesare practicantului.

ARTICOLUL 6

Prevederi finale

(1)Parteneriatul a fost redactat in 2 exemplare originale, cate un exemplar pentru fiecare parte.

Universitatea Hyperion din Bucuresti RQ PLUS PRODCOMIMPEX SRL

Rector, Director General,

Prof.univ.dr. Sev

anulescu




CONVENTIE DE COLABORARE

incheiatd intre UNIVERSITATEA HYPERION DIN BUCURESTI, Facultatea de
Drept, Jurnalism, Psihologie si Stiintele Educatiei, Departamentul Psihologie, cu sediul in
Bucuresti, Calea Calarasilor 169, sector 3, reprezentatd legal prin RECTOR — Prof. Univ. Dr.
SEVER-IRIN SPANULESCU si DECAN - Prof. Univ. Dr. ION MARIN.

sl

Asociatia HELP AUTISM, persoana juridicd de drept privat, fard scop patrimonial, cu
sediul in strada Burdujeni. nr. 3, bl. A13, sc. 7, ap. 72, sector 3, Bucuresti, inregistrata in registrul
persoanelor juridice prin Sentinta civila nr. 1085/301/2010 din 12.02.2010, a Judecatoriei Sector
3 Bucuresti, codul fiscal nr. 26590428 din 02.03.2010, telefon 0727.228.551, e-mail:
contact helpautism.ro. web www.helpautrism.ro , avind IBAN nr. RO06 RZBR 0000 0600
1237 8261, deschis la Raiffeisen Bank, Agentia Pipera, reprezentata legal prin PRESEDINTE —
DANIELA - DOINA BOLOLOI

L OBIECTUL CONVENTIEI

1.1.  Obiectul conventiei il constituie colaborarea partilor in vederea efecturarii practicii
de specialitate in domeniul serviciilor de psihodiagnostic si interventie psihologicd care si
desfisoare activiti(i cu beneficiarii centrelor Asociatiei HELP AUTISM.

[I. ACTIVITATI

2.1.  Pentru realizarea obiectului Conventiei, Universitatea Hyperion din Bucuresti,
Facultatea de Drept. Jurnalism, Psihologie si Stiintele Educatiei, Departamentul Psihologie va
pune la dispozifia Asociatieic HELP AUTISM masteranzi care vor desfasura. impreund cu
beneticiarii. urmatoarele activitati:

- psihodiagnostic si evaluare clinicd: evaluarea starii de sanitate mentala,
evaluarea gradului de discernaméint al persoanelor, evaluarea dezvoltarii
psihologice:

- interventie psihologicd: educatie pentru sdnatate, interventii specifice
pentru persoanele cu nevoi speciale, consiliere si terapie suportiva, consiliere in
situatii de criza;

- educatie si training;

- cercetare.
[II. OBLIGATIILE PARTILOR Q”M&;*L}\\
3.1.  Obligatiile Universitdtii Hyperion din Bucuregti, Departamentul Psi Qfogre ol y\,\\
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3.1.1 Pune la dispozitia Asociatiei un dosar al masteranzilor confinand urmatorele
acte:

- cererea de inscriere;
- curriculum vitae al solicitantului;
- copie de pe actul de identitate;

- scrisoare de motivatie:

- dovada privind pregdtirea profesionala i nivelul de instruire sau, dupi caz,
adeverinta gcolara care sa ateste anul de studii pentru masteranzi.

3.1.2. Specifica perioada de voluntariat pentru fiecare voluntar in parte;

3.1.3 Pastreaza confidentialitatea informatiilor la care are acces in cadrul activitatii
de voluntariat, inclusiv dupa incetarea activitatii;

3.1.4. Respectd Regulamentele de Ordine Interioard ale serviciilor in care isi va
desfasura activitatea.

3.2.  Obligatiile Asociatiei HELP AUTISM :

3.2.1. Faciliteazd accesul masteranzilor Universitatii Hyperion din Bucuresti,
Departamentul Psihologie in spatiile proprii, cu respectarea de cdtre acestia a
regulamentului intern al centrelor/serviciilor;

3.2.2. Pune la dispozitie spatiul necesar §i asigurd prezenfa unui reprezentant
responsabil pe parcursul derularii activitatilor;

3.2.3. Colaboreaza cu reprezentantii Universitatii in vederea atingerii obiectivului propus;
3.2.4. Monitorizeazd modul in care se aplica prevederile acestei conventii;

3.2.5. Seful Serviciului Relatii cu Societatea Civila impreund cu seful centrului §i cu
reprezentantul Universitafii stabilesc fisa de competentd si i-o aduc la cunogtinta
voluntarului:

3.2.6.  Elibereaza adeverinte de voluntariat care sd ateste activitatea prestata.

Obligatii comune:
.1. Reprezentantii parfilor stabilesc fisa de competente si o aduc la cunostinfa
voluntarului;
Colaborarea partilor in vederea atingerii obiectivului propus;
. Respectarea normelor de deontologie profesionala §i confidentialitatea datelor cu
Lalacter personal:

3.4. Promovarea reciprocd a imaginii §i colaborarii, ori de céte ori este posibil, fiecare
parte urmand sa nu lezeze in nici un fel interesele celeilalte parti.
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IV.  DISPOZITII FINALE
4.1. Partile declara ca persoanele care coordoneaza derularea acestei conventii sunt

urmatoarele:
Nr.crt | Nume si prenume Institutia / O.N.G. Functia detinuta Telefon
l. Steliana Rizeanu Universitatea Hyperiop Conf univ dr
Departamentul Psiholoéie 0744.757.211
2 Bololoi Daniela Asociatia Help Autism Presedinte 0727.228.551

4.2. Prezenta conventie se incheie pe o perioadd de 1 an si intrd in vigoare de la data
semndrii ei.

4.3. Modificarea prezentei conventii se va realiza prin acte aditionale, iar
denuntarea unilaterala pentru motive intemeiate va produce efecte in termen de 15 zile de
la instiintarea celeilalte parti.

4.4. Solutionarea oricaror litigii generate de aplicarea prezentei conventii se va face
pe cale amiabild, iar in cazul in care nu se va ajunge la solutii convenabile, partile se pot
adresa instantelor judecatoresti in conditiile legii.

4.5, Prezenta conventie s-a incheiat in doua exemplare originale, cate unul pentru
fiecare parte, astazi 19.03.2014.

Universitatea Hyperion din Bucuresti

Departamentul PSIHOLOGIE

DECAN,
Prof. Univ. Dr. ION I/VlARIN
‘ ".;./'.((-s‘ .
RECTOR.
Prof.Univ. Dr. SEVER-IRIN S,P]AN!:LLFSCU

(

Y
Asociatia Help Autism \

Presedinte DANIELA-DQlMTéQLOLOI
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CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

“ Soscaua Berceni Nr 10, sector 4, Bucuresti ~ E-mail: alex_obregia@yahoo.com
4 ‘ Tel centrala 021- 334 42 66. 021-334.42.83; 021-334.49.93 ~ Fax: 334.71.64
4 L] Tel directie: 021-334 82 50 Cod Fiscal 4266162

Cont ROI3TREZ7045041XXX000210 -Trezoreria Sector 4

SPITALUL CLINI C DE PSIHIATRIE
Prof. Dr. Al. OBREGIA

PROTOCOL DE COLABORARq INTRARE NR......- )\ :/71 ...........

Aﬂ”' j.le:l' ‘ A l L‘n#-a oo 8 ?‘ua{c .}

I.  PARTILE PROTOCOLULUI

I. Universitatea Hyperion, Departamentul de Psihologie, Sociologie si Stiinte
ale Educatiei, masterul de Psihologie Clinica, cu sediul in Bucuresti, Calea
Casarasilor, nr. 169, sector 3, cod fiscal 2836240, reprezentata prin Prof. Univ.
Dr. Sever Spanulescu, Rectorul Universitétii Hyperion
Si

2. Spitalul Clinic de Psihiatrie ,,Prof. Dr. Al. Obregia’’, cu sediul in Bucuresti,
Sos. Berceni, nr.10, sector 4, tel. 021/334.82.50, fax. 021/334.71.64, e-mail:
secretariatobregia@yahoo.com, Cod fiscal 4266162, Cont IBAN
ROI13TREZ7045041XXX000210, deschis la Trezoreria sector 4, reprezentat

legal prin d-na Asist. Univ. Dr. Monica Claudia Boer — Manager,

II. OBIECTUL PROTOCOLULUI

Art.1. (1) Obiectul prezentului protocol il constituie asigurarea de catre spital a
conditiilor necesare in vederea coordonarii si instruirii clinice de catre Conf. Dr. Ene
Ilorin in cadrul Spitalului Clinic de Psihiatrie ,,Prof. Dr. Al. Obregia”, a masteranzilor
[l din cadrul Facultatii de Psihologie din cadrul Universitatii Hyperion (anexa 1).

(2) Programul / orarul de formare profesionala practica este prevazut in anexa nr.2

la prezentul contract, care face parte integrantd din acesta.

"f‘. \,l) .‘1\11 \\
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(3) Asistarea si coordonarea masteranzilor se va face de catre Conf. Dr. Ene
Florin si numai in cadrul Sectiei XVII Psihiatrie Toxicomanii a Spitalului Clinic de
Psihiatrie ,.,Prof. Dr. Alexandru Obregia”.

(4) Coordonatorul Conf. Dr. Ene Florin va obtine consimtamantul informat al
pacientilor, consimtamant mentionat in foaia de observatie a acestora in conformitate

cu prevederile Legii nr .46/ 2003 privind drepturile pacientului.
ITN. DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR
Art.1 Spitalul Clinic de Psihiatrie ,,Prof. Dr. Alexandru Obregia™:

- sa stabileascd, impreund cu institujia de invaiamant superior, modalititile
care sa contribuie la asigurarea calitatii instruirii clinice a masteranzilor;

- sd asigure baza materiala necesara instruirii practice a masteranzilor, conform
programei analitice;

- sa aduca la cunostinta institutiei de invatamant superior eventualele abateri
ale masteranzilor, constatate pe parcursul efectudrii instruirii clinice in spital;

- sa incaseze contravaloarea serviciilor aferente asigurarii conditiilor necesare

in vederea instruirii masteranzilor, la termenele prevazute in prezentul

protocol.
Art.2 Universitatea ,, Hyperion”:

- s puna la dispozitia spitalului, ca anexa la protocol (anexa nr. 2), graficul

anual al stagiilor practice in spital;

(B
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- sa pund la dispozitia spitalului, ca anexa la protocol (anexa nr. 1), tabelele
nominale cuprinzand masteranzii care efectueaza stagiul clinic, pentru fiecare
semestru al anului universitar 2014-2015;

- sd respecte programui de desfasurare a instruirii clinice, stabilit de comun
acord cu spitalul, care este anexa (anexa nr. 2) la protocol;

- sa asigure prin coordonator Conf. Dr. Ene Florin informarea, insusirea si
respectarea de catre masteranzi a Regulamentului de Ordine Interioara si de
Organizare si Functionare al spitalului pe perioada cat se afld in unitate si sa
raspunda pentru eventualele pagube pe care masteranzii le-ar putea produce
spitalului (anexa nr. 3); Coordonatorul are obligatia de a depune la
registratura spitalului tabelul cu semnaturile studentilor de luare la cunostinta
a Regulamentului de Ordine Interioara si Regulamentul de Organizare si
Functionare al spitalului;

- sa asigure prin coordonator Conf. Dr. Ene Florin informarea, insusirea si
respectarea de catre masteranzi a Acordului de Confidentialitate, care va fi
semnat de studenti cu spitalul (anexa nr. 4), coordonatorul avand obligatia
sa depuna la registratura spitalului toate acordurile de confidentialitate
semnate de catre studenti;

- si aducd la cunostinta Spitalului programa analitica (anexa nr. 5) privind
instruirea practicd a masteranzilor pentru anul de studiu in curs;

- sa puna in vedere masteranzilor, ce vor fi mentionati in anexa 1 la prezentul
protocol, sa depuna cate 2 poze de dimensiunea 2,5 cm x 3,5 cm in vederea
eliberarii de legitimatiilor de acces in institutie;

- sa plateasca spitalului, la termenul prevazut in prezentul protocol,

contravaloarea serviciilor aferente asigurarii conditiilor necesare in vederea

instruirii masteranzilor. ZOMAN X

s
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IV. PRETUL / VALOARE PROTO€OL

Art. 1 Contravaloarea serviciilor oferite de spital masteranzilor institutiei de
Invatamant superior, este in cuantum de 2.500 lei pentru anul universitar 2014-2015.
l.a semnarea prezentului protocol se va emite factura fiscala de catre Spital.

Art. 2 Suma va fi achitata in termen de 15 de zile de la data comunicarii facturii de

catre Spitalul Clinic de Psihiatrie ,,Prof. Dr. Al. Obregia”.
V. DURATA PROTOCOLULUI

Art. 1 Prezentul protocol se incheie pentru anul universitar 2014-2015 si este valabil
de la data incheierii lui i pana la data incheierii anului universitar.
Art. 2 Durata prezentului protocol se poate prelungi prin act aditional incheiat cu

acordul partilor.

VI. MODIFICAREA PROTOCOLULUI

Art.1 Modificarea clauzelor prezentului protocol se face prin act aditional, cu acordul

partilor.
VII. INCETAREA PROTOCOLULUI

Art.1 Protocolul inceteaza prin:

a. acordul partilor;

b. denuntarea unilaterala notificata celeilate parti cu cel putin 5,,2i-};e_finai_g§¢

ZROMANL ™
St .

ca rezilierea sa devina efectiva;
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¢. nerespectarea vreunei obligatii prevazute in prezentul protocol;

d. implinirea termenului pentru care a fost incheiat;

e. neplata de catre Univeristatea Hyperion a sumei prevazute in capitolul
[V art. 1 in termenul stipulat la art. 2 din acelasi capitol.

In cazul incetarii inainte de termen a prezentului protocol, oricare ar fi motivele
acestei incetari, (cu exceptia fortei majore si a cazului fortuit) Spitalul nu va restitui
nicio suma de bani Universitatii Hyperion, suma de bani ce s-ar cuveni Universitatii
urmand a fi retinuta de Spital cu titlul de daune ca urmare a executarii

necorespunzatoare a obligatiilor contractuale de catre Universitate.

VIII. RASPUNDEREA PARTILOR

Art.1 Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor asumate
prin prezenta conventie, atrage raspunderea partii in culpa, in afara cazurilor de

exonerare prevazute de lege.

Art.2 Litigiile aparute in derularea protocolului se solutioneaza pe cale amiabila,

sau de catre instantele romane competente, in cazul nesolutionarii pe cale amiabila.

Art. 3 Spitalul nu raspunde de actele si faptele masteranzilor de natura sa
prejudicieze orice persoana fizica sau juridica savarsite inainte, in timpul sau ulterior

prezentei acestora in incinta spitalului.

Prezentul PROTOCOL s-a incheiat in doua exemplare originale, cate unul

pentru fiecare parte.

wn




CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

Soseaua Berceni Nr 10, sector 4, Bucuresti ~ E-mail alex_obregia@yahoo.com
Tel centrala (21- 334 42 66, 021-334.42 83, 021-334.49 93 ~ Fax: 334.71.64
Cod Fiscal 4266162

I'el directie 021-334 82 50
Cont ROI3TREZ7045041XXX000210 -Trezoreria Sector 4

SPITALUL CLINIC DE PSIHIATRIE

UNIVERISTATEA ,,HYPERION”
= »PROF. DR. AL. OBREGIA”
MANAGER

Asist. Univ. Dr. Monica
&

RECTOR

Coordonator
Conf. Dr. Ene Florin_ y Director Financjar Contabil
. rd // Ec. Simona Tavarlau
7\ et

%

V

[ S 2AN,
f’-\//
Director Medical
Dr. Adela Magdalena Ciobanu
)

Oficiul Juridic

Av. %risan
v




CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
Soseaua Berceni Nr. 10, sector 4, Bucuresti ~ E-mail: secretariatobregia@ yahoo.com

Tel. centrala: +40 21 334.42.60; +40 21 334.42.83; +40 21 334.49.93

Tel directie: +#30 21 334.82.50 ~ Fax: +40 21 334.71.64

Cod Fiscal 4266162 ~ Cont: ROO2TREZT70421 F335000XXXX -Trezoreria Sector 4

Acest document contine date ; informatii proprietatea Spitalului Climic de Psthiatrie .. Prof. Dr. Alexandru Obregia ™
1 1 lat s i proprietatea Spitalului Cl e Psthiat Prof. Dr. Al iru Obreg

L

SPITALUL CLINIC DE PSIHIATRIE
“Prof. Dr. Alexandru Qbregia™

- Ty
INTRARE NR \/]'L 'L'

WP GH 2

PROTOCOL DE COLABORARE

I. PARTILE PROTOCOLULUI

1. Universitatea Hyperion, Departamentul de Psihologie, Sociologie si Stiinte ale Educatiei,
masterul de Psihologie Clinici, cu sediul in Bucuresti. Calea Casarasilor, nr. 169, sector 3,
cod fiscal 2836240, reprezentata prin Prof. Univ. Dr. Sever Spanulescu. Rectorul Universitatii
Hyperion
Si

2. Spitalul Clinic de Psihiatrie ,,Prof. Dr. Al. Obregia, cu sediul in Bucuresti, Sos. Berceni,
nr.10, sector 4, tel. 021/334.82.50, fax. 021/334.71.64, e-mail: secretariatobregia@vahoo.com,
Cod fiscal 4266162, Cont IBAN RO13TREZ7045041XXX000210, deschis la Trezoreria sector

4. reprezentat legal prin d-na Asist. Univ, Dr. Monica Claudia Boer — Manager,

1. OBIECTUL PROTOCOLULUI

Art.1. (1) Obiectul prezentului protocol il constituie asigurarea de cétre spital a conditiilor necesare in
vederea coordonarii si instruirii clinice de catre Conf. Dr. Ene Florin in cadrul Spitalului Clinic de
Psihiatrie ..Prof. Dr. Al. Obregia”. a masteranzilor 1l din cadrul Facultatii de Psihologie din cadrul
Universitatii Hyperion (anexa 1).

(2) Programul / orarul de formare profesionala practica este prevazut in anexa nr.2 la prezentul
contract. care face parte integranta din acesta.

(3) Asistarea si coordonarea masteranzilor se va face de catre Conf. Dr. Ene Florin si numai in
cadrul Sectiei XVII Psihiatrie Toxicomanii a Spitalului Clinic de Psihiatrie ..Prof. Dr. Alexandru

Obregia™.
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(4) Coordonatorul Conf. Dr. Ene Florin va obtine consimtamantul informat al pacientilor,
consimtamant mentionat in foaia de observatie a acestora in conformitate cu prevederile Legii nr .46/

2003 privind drepturile pacientului.

III.  DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR
Art. 1 SPITALUL CLINIC DE PSIHIATRIE ,,PROF. DR. ALEXANDRU OBREGIA™:

- sa stabileasca. impreuna cu institutia de invatamant superior, modalitatile care sa contribuie
la asigurarea calitatii instruirii clinice a masteranzilor:

- sa asigure baza materiala necesard instruirii practice a masteranzilor. conform programei
analitice:

- sd aduca la cunostinta institutiei de invatamant superior eventualele abateri ale masteranzilor.
constatate pe parcursul efectudrii instruirii clinice in spital:

- sa incaseze contravaloarea serviciilor aferente asigurarii conditiilor necesare in vederea

instruirii masteranzilor, la termenele prevazute in prezentul protocol.

Art. 2 UNIVERSITATEA HYPERION:

- sa puna la dispozitia spitalului. ca anexa la protocol (anexa nr. 2). graficul anual al stagiilor
practice in spital;

- sd pund la dispozitia spitalului, ca anexa la protocol (anexa nr. 1), tabelele nominale
cuprinzand masteranzii care efectueazd stagiul clinic, pentru semestrul doi al anului
universitar 2015-2016;

- s respecte programul de desfasurare a instruirii clinice, stabilit de comun acord cu spitalul,
care este anexd (anexa nr. 2) la protocol:

- sa asigure prin coordonator Conf. Dr. Ene Florin informarea, insusirea si respectarea de catre

masteranzi a Regulamentului de Ordine Interioara si de Organizare si ,F»anﬁgnqe\ al

e OMAN \\
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masteranzii le-ar putea produce spitalului (ané'xa nr. 3): Coordonatorul are obligatia de a
depune la registratura spitalului tabelul cu semnaturile studentilor de luare la cunostinta a
Regulamentului de Ordine Interioara si Regulamentul de Organizare si Functionare al
spitalului;

- sa asigure prin coordonator Conf. Dr. Ene Florin informarea, insusirea si respectarea de catre
masteranzi a Acordului de Confidentialitate, care va fi semnat de studenti cu spitalul (anexa
nr. 4), coordonatorul avand obligatia sa depuna la registratura spitalului toate acordurile de
confidentialitate semnate de catre studenti;

- sd aducd la cunostinta Spitalului programa analitica (anexa nr. 5) privind instruirea practica a
masteranzilor pentru anul de studiu in curs;

- sa puna in vedere masteranzilor, ce vor fi mentionati in anexa 1 la prezentul protocol, sa
depuna cate 2 poze de dimensiunea 2,5 cm x 3.5 cm in vederea eliberarii de legitimatiilor de
acces in institutie:

- sa plateasca spitalului, la termenul prevazut in prezentul protocol, contravaloarea serviciilor

aferente asigurarii conditiilor necesare in vederea instruirii masteranzilor.

IV.  PRETUL / VALOARE PROTOCOL

Art. 1 Contravaloarea serviciilor oferite de spital masteranzilor institutiei de invajamant superior. este
in cuantum de 2.500 lei pentru anul universitar 2015-2016. La semnarea prezentului protocol se va emite
factura fiscala de catre Spital.

Art. 2 Suma va fi achitatd in termen de 15 de zile de la data comunicarii facturii de catre Spitalul Clinic

de Psihiatrie ..Prof. Dr. Al. Obregia™.

Ve DURATA PROTOCOLULUI

Art. 1 Prezentul protocol se incheie pentru anul universitar 2015-2016 si este valabil de la data

incheierii lui si pand la data incheierii anului universitar.

Art. 2 Durata prezentului protocol se poate prelungi prin act aditional incheiat cu ac,(;)'t’;dg{’cpér_?i;

A o &R IOF &
ovALER

——




CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

Soseaua Berceni Nr, 10, sector 4, Bucuresti ~ E-mail: secretariatobregia@ vahoo.com
Tel. centrala: +40 21 334.42.66; +40 21 334.42.83: +40 21 334.49.93
L Tel directie: +40 21 334.82.50 ~ Fax: +40 21 334.71.64
Cod Fiscal 4266162 ~ Cont: ROO2TREZ70421 F335000XX XX -Trezoreria Sector 4

Acest document contine date | informatii proprietatea Spitalului Clinic de Psihiatrie .. Prof. Dr. Alexandru Obregia ™

VL. MODIFICAREA PROTOCOLULUI

Art.1 Modificarea clauzelor prezentului protocol se face prin act aditional, cu acordul partilor.

VII. INCETAREA PROTOCOLULUI

Art.1 Protocolul inceteaza prin:
a. acordul partilor:
b. denuntarea unilaterala notificata celeilate parti cu cel putin 5 zile inainte ca rezilierea sa
devina efectiva;
c. nerespectarea vreunei obligatii prevazute in prezentul protocol:
d. implinirea termenului pentru care a fost incheiat;
e. neplata de catre Univeristatea Hyperion a sumei prevazute in capitolul IV art. 1 in
termenul stipulat la art. 2 din acelasi capitol.
In cazul incetarii inainte de termen a prezentului protocol, oricare ar fi motivele acestei incetari, (cu
exceptia fortei majore si a cazului fortuit) Spitalul nu va restitui nicio suma de bani Universitatii
Hyperion, suma de bani ce s-ar cuveni Universitatii urmand a fi retinuta de Spital cu titlul de daune ca

urmare a executarii necorespunzatoare a obligatiilor contractuale de catre Universitate.

VIII. RASPUNDEREA PARTILOR

Art.1 Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor asumate prin prezenta
conventie, atrage raspunderea partii in culpa, in afara cazurilor de exonerare prevazute de lege.

Art.2 Litigiile aparute in derularea protocolului se solutioneaza pe cale amiabila, sau de catre
instantele romane competente, in cazul nesolutionarii pe cale amiabila.

Art. 3 Spitalul nu raspunde de actele si faptele masteranzilor de natura sa prejudicieze orice

persoana fizica sau juridica savarsite inainte, in timpul sau ulterior prezentei dncsloraﬁq\‘w%‘s%\dlu]ul
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Prezentul PROTOCOL s-a incheiat in doua exemp‘lare originale, cate unul pentru fiecare

parte.

UNIVERISTATEA ,,HYPERION”

RECTOR
Prof. Univ. Dr. Sever-Irin

Coordonator
Conf. Dr. Ene Florin

S

/i

L/

SPITALUL CLINIC DE PSIHIATRIE
»PROF. DR. AL. OBREGIA™

MANAGER
Asist. Univ. Dr, Monica Claudia
BOER -
el G
\\“ 5 -_.f,
Director Fipanciar Contabil T
Ec. Si au
b
!‘
3

Director Medical
Dr. Adela Magdalena Ciobanu

7

Oficiul

A T PERIOY R/

~ATToNALR 2



"' ECTIA GENERALA DE
“"‘TE NTA
IF[ I'A COPILULW

nATURA (z)_

CONVENTIE PENTRU PRACTICA STUDENTILOR /H iR /: X

l. INTRE

Universitatea Hyperion din Bucuresti,Facultatea de Psihologie, cu sediul in Bucuresti, str, Calea
Calarasilor, nr.169, sector 3, cod postal 030615, telefon:0040213216446, fax: 0040213216446, reprezentata
legal de catre Prof. Univ. Dr. Sever-Irin Spanulescu in calitate de Rector si Conf. Univ.Dr.Golu loana in
calitate de Prodecan, numita in continuare Organizator de practica

Si

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI, cu sediul in Bd. 1
Decembrie 1918 nr. 12-14,Sector 3, Bucuresti, Romania, reprezentata legal de catre DI. Florin Stefan
Vasile in calitate de Director General, numita in continuare Partener de practica.

a intervenit urmatoarea conventie:

Il. OBIECTUL CONVENTIEI

Obiectul prezentei conventii consta in organizarea de stagii de practica pentru studenti in termenii si
conditiile prezentei conventii.

Organizarea i desfasurarea stagiul de practica are drept principal obiectiv dezvoltarea aptitudinilor
de munca pentru studentji din invatamantul superior, in scopul cresterii nivelului de calificare si a unei insertii
mai rapide pe piata muncii.

Stagiul de practicd a studentilor se organizeaza in conformitate cu Legea nr. 258/2007 din
19/07/2007 publicata in Monitorul Oficial, Partea |, nr. 493 din 24/07/2007 si Ordinul nr. 3955 din 09/05/2008
al Ministrului Educatiei, Cercetarii si Tineretului publicat in Monitorul Oficial nr. 440 din 12/06/2008.

Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire practica vor fi descrise in Contractul de
practica care va fi incheiat, in conformitate cu legislatia mentionata mai sus, intre Organizatorul de practica,
Partenerul de practica gi student.

IIl. DURATA CONVENTIEI

Prezenta conventie este valabila pe perioada stagiului de practica a studentilor, ciclul de Licenta si
Masterat. Pentru anul universitar 2012-2013, stagiul de practica a studentilor are o duratd de maxim 4
saptamani, program flexibil, cu o durata maxima de 6 ore/zi.
IV. OBLIGATIILE PARTILOR

A. Responsabilitatile Partenerului de practica:

- Partenerul de practica va primi pentru stagiu de practica un numar de 30 de studenti.

- Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practica, selectat dintre salarlatu prc;pﬂh 1 X

- inainte de inceperea stagiului de practica, Partenerul de practica va instrui practicantul ca prwlre a
normele de securitate si sanatate in munca, in conformitate cu legislaia in vigoare. Printre responsablhtatlle




sale, Partenerul de practica va lua masurile necesare pentru securitatea $i sanatatea in munca a
practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor profesionale.

- Partenerul de practica se obliga sa semneze Contractul de practica care va fi incheiat in conformitate
cu legislatia in vigoare intre Organizatorul de practica, Partenerul de practica si student.

- Partenerul de practica se obliga sa asigure pentru studentu selectati pentru a efectua stagiul de
practica, programe de instruire.

- Partenerul de practica este responsabil de organizarea si desfasurarea procesului de selectie a
studentilor participanti in stagiul de practica.

B. Obligatiile Organizatorului de practica:

- Organizatorul de practica desemneaza un cadru didactic supervizor, responsabil cu plamf icarea $i
organizarea pregatirii practice.

Organizatorul de practica se obliga sa puna la dispozitia Partenerului de practica un numar de 30
studenti.

Organizatorul de practica va depune toata diligenta necesara in vederea semnarii Contractului de
practica, cel tarziu cu 5 zile inainte de inceperea programului de practica, care va fi incheiat in conformitate
cu legislatia in vigoare intre Organizatorul de practica, Partenerul de practica i student.

- Organizatorul de practica va elibera o adeverinta de practica fiecarui student,la terminarea stagiului.

V. Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practica

1 persoana din partea partenerului de practica:
D-na Mihaela Diana Balan

Functia Director General Adjunct

Telefon 0729.038.148

E-mail mihaela.balan71@gmail.com

2. Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmarirea derularii stagiului de practica din partea
organizatorului de practica

D-na Golu loana

Functia Prodecan

Telefon 0742525234

E-mail -

3 Reprezentantul Studentilor Departamentului de Psihologie
D-nul  Carp George Razvan

Telefon 0721000727
E-mail razvan.carp@gmail.com

V. INCETAREA CONVENTIEI:

A. Prezenta Conventie va inceta de plin drept, fara a fi necesara interventia vreunei instante
judecatoresti, in urmatoarele situatii:

a) rezilierea de drept ceruta de Partenerul de practica, ca urmarea a neexecutarii, executarii cu
intarziere sau executarii defectuase de catre Organizatorului de practica a oricareia dintre obligatiile
contractuale, respectiv a oricareia dintre obligatiile prevazute la capitolul IV “Obligatiile partilor”, punctul B
“Organizatorului de practica’, precum si a oricarei alte obligatii expres prevazute in prezenta conventie (pact
comisoriu conform art 1553 din Codul civil). In acest caz conventia este desfiintata de drept, Mg a‘ .
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preaviz de 15 zile transmis de catre Partenerul de practica Organizatorului de practica, rezilierea facandu-se
fara interventia instantei si fara alta formalitate prealabila.

b) rezilierea de drept ceruta de Organizatorul de practica, ca urmarea a neexecutarii, executarii cu
intarziere sau executarii defectuase de catre Partenerul de practica a oricareia dintre obligatiile contractuale,
respectiv a oricareia dintre obligatiile prevazute la capitolul [V. “Obligatiile partilor”, punctul A “Partenerului de
practica”, precum si a oricarei alte obligatii expres prevazute in prezenta conventie (pact comisoriu conform
art 1553 din Codul civil). In acest caz conventia este desfiintat de drept, urmare a unui preaviz de 15 zile
transmis de catre Organizatorul de practica Partenerului de practica, rezilierea facandu-se fara interventia
instantei si fara alta formalitate prealabila.

c) prin acordul scris al partilor;

d) prin ajungerea la termen, in conditiile articolului Ill, cu conditia executarii prestatiilor contractuale
asa cum au fost asumate de catre ambele parti.

B. Incetarea contractului nu are efecte asupra obligatiilor scadente intre parti.

VI. RASPUNDEREA PARTILOR

Partenerul de practica nu poate fi tinut raspunzator pentru executarea propriilor obligatii in cazul in care nu
va primi din partea Organizatorului de practica, cu cel putin 10 zile inainte de inceperea stagiului de practica,
lista cu studentii practicanti.

VIl. FORTA MAJORA

Forta majora exonereaza de raspundere partile, in cazul neexecutarii partiale sau totale a obligatiilor
asumate prin prezentul contract. Prin forta majora se intelege un eveniment extern, imprevizibil, absolut
invincibil si inevitabil aparut dupa incheierea contractului si care impiedica partile sa execute total sau partial
obligatiile asumate. Cazurile de Forta Majora sunt limitate prin prezentul contract la : catastrofe naturale
(incedii, cutremur, inundatii, etc.), razboi, revolutie, embargou.

Partea care invoca forta majora are obligatia sa o0 aduca la cunostinta celeilalte parti in scris incetarea
cauzei de forta majora in maximum 5 zile de la data cand aceasta incetare survine.

Daca aceste imprejurari si consecintele lor dureaza mai mult de 10 zile, partile se vor reuni in mod
obligatoriu pentru a decide conditiile continuarii contractului sau incetarea acestuia. In acest caz niciuna
dintre parti nu are dreptul de a cere despagubiri de |a cealalta parte, dar ele au indatorirea de a-si onora
toate obligatiile care le incumba in temeiul legii si al prezentului contract pana la data intervenirii cazului
dovedit de forta majora.

VIII.LLEGEA APLICABILA
Legea aplicabila acestui contract este legea romana. Prezenta conventie nu da nastere unei asocieri in

participatiune intre parti si nu creeaza o persoana juridica noua.

IX. LITIGIILE

Orice liigiu decurgand din sau in legatura cu acesta conventie, inclusiv referitor la incheierea,
executarea sau desfiintarea lui, se va solutiona pe cale amiabila.




X. DISPOZITII FINALE

Orice modificare a prezentei conventii nu se poate face decat.cu acordul partilor, consemnat intr-un act

aditional la prezentului contract.

In cazul in care o clauza sau o parte a prezentei conventii va fi declarata nula, clauzele ramase valide vor
continua sa-si produca efectele, cu exceptia cazurilor in care clauza/partea anulata contine o obligatie

esentiala,

Prezenta conventie s-a incheiat astazi, £.4.06..2013, in douad exemplare, cate unul pentru fiecare din pariile

semnatare.

Organizator de practica

UNIVERSITATEA HYPERION BUCURESTI

Rector, Prof.Univ.Dr
Sever-Irin Spanulescu

FACULTATEA DE DREPT, JURNALISM
PSIHOLOGIE SI STIINTELE EDUCATIEI
DEPARTAMENTUL DE PSIHOLOGIE

Prodecan, Conf. Univ. Dr.,

Golu loapa ,1
S

Partener de practica

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA

SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI

rector General,
DI. Florin Stefan Vasile

/
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DIRECTIA PROTECTIE SOCIALA

Director General Adjunct,
Mihaela Diana Balan
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Consilier Juridic,
Anisoara Lica
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MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
UNIVERSITATEA “HYPERION™ DIN BUCURESTI
Calea Calarasilor 169. sector 3. Bucuresti,
Tel.:=004021 3214667, 004021 3234167
Fax:=004021 3216296

Facultatea de Psihologie

Spitalul Clinic de Psihiatrie SPITALUL CLINIC DE PSIHIATRIE

Prof. Dr. Alexandru Obregia ' Prof. DI, ,A LEX. Bﬁ;GIA
Sos. Berceni, nr. 10, sectorul 4 — Bucuresti E IE‘E{I(--R.}E NR b e fittiusey
T Anub¥ DL ena.. 02, Ziva. [A-
Nr. inreg. ....cooe. dinl covvenenee aniras

Contract de colaborare pentru desfasurarea practicii de specialitate
pentru masteranzii Masterului de Psihologie Clinica si Consiliere Psihologica al
Facultatii de Drept, Jurnalism, Psihologie si Stiinte ale Educatiei
din cadrul Universitatii Hyperion
An universitar 2012/2013

Partile contractului:

Spitalul Clinic de Psihiatrie ,,Prof. Dr. Alexandru Obregia” cu sediul in Bucuresti. Sos. Berceni,
nr. 10. sectorul 4. Bucuresti, avand cont IBAN ROI13TREZ7045041XXX000210. Trezoreria Sector 4. cod
fiscal 4260162, reprezentat prin Manager Dr. Monica Claudia Boer in calitate de prestator,

Si

Universitatea Hyperion. Departamentul de Psihologie, Sociologie si Stiintele Educatiei, Masterului
de Psihologie Clinica si Consiliere Psihologicd, cu sediul in Bucuresti, Calea Calérasilor, nr. 169, Sector
3. cod fiscal 2836240, reprezentata prin Prof. Univ. Dr. Sever Spanulescu, Rectorul Universitatii Hyperion

in calitate de beneficiar.

I. A intervenit prezentul contract avand ca obiect:

Asistarea si coordonarea masteranzilor din anul II de catre Dr. Florin Ene pentru stagiul clinic in
cadrul sectier XVII a Spitalului Clinic ,,Prof. Dr. Alexandru Obregia™.

Dr. Florin Ene va coordona 3 (trei) grupe de 15 masteranzi, cu care va petrece 28 de ore in care le va
facilita masteranzilor intelegerea dinamicii clinice a pacientilor internati in sectia XVII. Acesti pacienti vor
beneficia de o evaluare psihologica completa, precum si de posibilitatea elaborarii unui plan de interventie
adecvat si complementar tratamentului psihiatric.

Durata colaborarii va fi in fiecare zi de joi, intre ora 14 si 21, timp de trei luni: martie, aprilie si mai
ale anulut 2013. asta insemnand 4 saptamani pentru fiecare grupa (28 de ore pentru fiecare grupa, in total
84 de ore). in total 12 saptamani, iar spatiul necesar colaborarii se va limita la cabinetul Dr. Florin Ene

s1'sau clubul din sectia XVII. P T

I1. Valoarea contractului (S
Pentru facilitarea acestei asistari si coordonari in cadrul Spitalului si in timpul mentionat fii’sus™;,




colaborare. Plata se va face la inceputul colaborarii, intr-o singura transa, prin transfer bancar, conform

facturii emise de catre prestator.

I11. Drepturile si obligatiile partilor:

Prestatorul va coordona si facilita activitatea desfasurata de masteranzi in cadrul Spitalului Clinic ,,Prof.
Dr. Alexandru Obregia”. mentionat mai sus, si in conformitate cu planul de activitate mentionat la obiectul
contractulut.

Universitatea Hyperion va beneficia de coordonarea masteranzilor din anul II de catre Dr. Florin Ene
pentru stagiul clinic. in cadrul sectiei XVII a Spitalului Clinic ,,Prof. Dr. Alexandru Obregia™, in intervalul
orar planificat de cadrul didactic Conf. Univ. Dr. Diana Vasile, coordonatorul masterului si al
masteranzilor. impreuna cu Dr. Florin Ene.

Beneficiarul. prin coordonatorul masterului Conf. Univ. Dr. Diana Vasile, va asigura si va raspunde de
informarea si respectarea confidentialitatii datelor pacientilor si a drepturilor pacientilor, la care vor avea
acces masteranzii in timpul derularii prezentului contract, in conformitate cu legislatia in vigoare, si de

respectarea de catre masteranzi a Regulamentului de Organizare si Functionare al Spitalului.

I'V. Raspunderea partilor:
Nerespectarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiilor contractuale dau dreptul partii lezate la

despagubiri in conditiile legii

V. Incetarea contractului;

Contractul inceteaza prin:
a. acordul partilor:
b. denuntarea unilaterala notificata celeilate parti cu cel putin 5 de zile inainte:
¢. expirarea termenului pentru care a fost incheiat;
d. executarea necorespunzatoare a obligatiilor contractuale:
e. neplata de catre Universitatea Hyperion din Bucuresti a sumei prevazute la art. I, din prezentul
contract.
V1. Prezentul contract s-a incheiat in data de .....cccoceeeviiinninnn. , in 2 exemplare, cite un exemplar pentru

fiecare parte.
Universitatea Hyperion, Spitalul Clinic de Psihiatrie
Prof. Dr. Alexandru Obregia,

Rector Manager
Prof. Univ. Dr. S¢ver S :Claudia Boer




CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

Soseaua Berceni Nr_10, sector 4, Bucuresti ~ E-mail: alex_obregia@yahoo.com
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' [/TEAHYPERION|  PROTOCOL DE COLABORARE
204
BFRE et SPITALUL CLINIC DE PSIHIATRIE
R P i) Prof. Dr. ALEX. OEREGI?
'{' ARE NR ............. fa?./
I.  PARTILE PROTOCOLULUI Anub% una. . Ziva L2

1. Universitatea ,,Hyperion”, Departamentul de Psihologie, Sociologie si
Stiintele Educatiei, Masterul de Psihologie Clinica si Consiliere Psihologica, cu
sediul in Bucuresti, Calea Calarasilor, nr. 169, Sector 3, cod fiscal 2836240,
reprezentata prin Prof. Univ. Dr. Sever Spanulescu — Rector si prin Conf.
Dr. Ene Florin in calitate de indrumator si coordonator pentru desfasurarea

practicii de specialitate pentru masteranzii din cadrul Universitatii Hyperion.

2. Spitalul Clinic de Psihiatrie ,,Prof. Dr. Al. Obregia’’, cu sediul in Bucuresti,
Sos. Berceni, nr.10, sector 4, tel. 021/334.82.50, fax. 021/334.71.64, e-mail:
secretariatobregia@yahoo.com, Cod fiscal 4266162, Cont IBAN
RO13TREZ7045041XXX000210, deschis la Trezoreria sector 4, reprezentat

legal prin d-na Asist. Univ. Dr. Monica Claudia Boer — Manager,

II. OBIECTUL PROTOCOLULUI

Art.1. (1) Obiectul prezentului protocol il constituie asigurarea de cétre spital a
conditiilor necesare in vederea coordonarii si instruirii clinice de catre Conf. Dr. Ene
Florin in cadrul Spitalului Clinic de Psihiatrie ,,Prof. Dr. Al. Obregia”, a masteranzilor

din anul II din cadrul Facultatii de Psihologie din cadrul Universitatii Hyperion

e —

(anexa 1). T T
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CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

Soseaua Berceni Nr.10, sector 4, Bucuresti ~ E-mail: alex_obregia@yahoo.com

Tel. centrala: 021- 334.42.66; 021-334.42.83; 021-334.49.93 ~ Fax: 334.71.64
| B Tel directie: 021-334.82 .50 Cod Fiscal 4266162
— " Cont: ROI3TREZ7045041XXX000210 -Trezoreria Sector 4

(2) Programul / orarul de formare profesionala practica este prevazut in anexa nr.2

la prezentul contract, care face parte integranta din acesta.

(3) Asistarea si coordonarea masteranzilor se va face de catre Conf Dr. Florin
Ene s1 numai in cadrul Sectiei XVII Psihiatrie Toxicomani a Spitalului Clinic de
Psihiatrie ,,Prof. Dr. Alexandru Obregia”.

(4) Dr. Florin Ene va obtine consimtamantul informat al pacientilor, consimtamant
mentionat in foaia de observatie a acestora in conformitate cu prevederile Legii nr .46/

2003 privind drepturile pacientului.
III. DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR
Art.1 Spitalul Clinic de Psihiatrie ,,Prof. Dr. Alexandru Obregia”:

- sa stabileasca, impreuna cu institutia de invatamant superior, modalitatile
care sa contribuie la asigurarea calitatii instruirii clinice a masteranzilor;

- sd asigure baza materiala necesara instruirii practice a masteranzilor, conform
programei analitice;

- s aduca la cunostinta institutiei de invatdmant superior eventualele abateri
ale masteranzilor, constatate pe parcursul efectudrii instruirii clinice in spital;

- sa incaseze contravaloarea serviciilor aferente asigurarii conditiilor necesare
in vederea instruirii masteranzilor, la termenele prevazute in prezentul

protocol.

Art.2 Universitatea ,,Hyperion” :

- si puna la dispozitia spitalului, ca anexa la protocol (anexa nr. 2), graficul
/’-(/:\1‘.‘) VIA ;.’:\‘\\\\

anual al stagiilor practice in spital; 7S
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CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
Soseaua Berceni Nr.10, sector 4, Bucuresti ~ E-mail: alex_obregia@yahoo.com
Tel. centrala: 021- 334 42.66; 021-334.42.83; 021-33449.93 ~ Fax: 334.71.64
Tel directie: 021-334.82.50 Cod Fiscal 4266162

Cont: ROI3TREZ7045041XXX000210 -Trezoreria Sector 4

sa puna la dispozitia spitalului, ca anexa la protocol (anexa nr. 1), tabelele
nominale cuprinzand masteranzili care efectueaza stagiul clinic, pentru fiecare
semestru al anului universitar 2013-2014;

sa respecte programul de desfasurare a instruirii clinice, stabilit de comun
acord cu spitalul, care este anexa (anexa nr. 2) la protocol;

sa asigure prin coordonator Conf. Dr. Ene Florin informarea, insusirea si
respectarea de cdtre masteranzi a Regulamentului de Ordine Interioara al
spitalului pe perioada cat se afld in unitate si sa raspunda pentru eventualele
pagube pe care masteranzii le-ar putea produce spitalului (anexa nr. 3);
Coordonatorul are obligatia de a depune la registratura spitalului tabelul cu
semnaturile studentilor de luare la cunostinta a Regulamentului de Ordine
Interioara al spitalului;

sa asigure prin coordonator Conf. Dr. Ene Florin informarea, insusirea si
respectarea de catre masteranzi a Acordului de Confidentialitate, care va fi
semnat de studenti cu spitalul (anexa nr. 4), coordonatorul avand obligatia
sa depuna la registratura spitalului toate acordurile de confidentialitate
semnate de catre studenti;

sd aducd la cunostinta Spitalului programa analitica (anexa nr. 5) privind
instruirea practica a masteranzilor pentru anul de studiu in curs;

sa puna in vedere masteranzilor, ce vor fi mentionati in anexa 1 la prezentul
protocol, sa depuna cate 2 poze de dimensiunea 2,5 cm x 3,5 cm in vederea
eliberarii de legitimatiilor de acces in institutie;

si plateasca spitalului, la termenul prevazut in prezentul protocol,

contravaloarea serviciilor aferente asigurarii conditiilor necesare in vederea

instruirii masteranzilor.
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IV. PRETUL / VALOARE PROTOCOL

Art. 1 Contravaloarea serviciilor oferite de spital masteranzilor institutiei de
invatdmant superior, este in cuantum de 2500 lei pentru anul universitar 2013-2014.
La semnarea prezentului protocol se va emite factura fiscala de catre Spital.

Art. 2 Suma va fi achitatid in termen de 15 de zile de la data comunicarii facturii de

catre Spitalul Clinic de Psihiatrie ,,Prof. Dr. Al. Obregia™.

V.  DURATA PROTOCOLULUI

—

Art. 1 Prezentul protocol se incheie pentru anul universitar 2013-2014 si este valabil
de la data incheierii lui §i pana la data incheierii anului universitar.
Art. 2 Durata prezentului protocol se poate prelungi prin act aditional incheiat cu

acordul partilor.

VI. MODIFICAREA PROTOCOLULUI

Art.1 Modificarea clauzelor prezentului protocol se face prin act aditional, cu acordul

partilor.
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VII. INCETAREA PROTOCOLULUI

Art.1 Protocolul inceteaza prin:

acordul partilor;

o

b. denuntarea unilaterala notificata celeilate parti cu cel putin 5 zile inainte
ca rezilierea sa devina efectiva;

. nerespectarea vreunei obligatii prevazute in prezentul protocol;

d. implinirea termenului pentru care a fost incheiat;

e. neplata de catre Univeristatea Hyperion a sumei prevazute in capitolul
IV art. 1 in termenul stipulat la art. 2 din acelasi capitol.

In cazul incetarii inainte de termen a prezentului protocol, oricaré€ ar fi motivele
acestel incetari, (cu exceptia fortel majore si a cazului fortuit) Spitalul nu va restitui
nicio suma de bani Universitatii Hyperion, suma de bani ce s-ar cuveni Universitatii
urmand a fi retinuta de Spital cu titlul de daune ca urmare a executarii

necorespunzatoare a obligatiilor contractuale de catre Universitate.
VIII. RASPUNDEREA PARTILOR

Art.1 Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor asumate
prin prezenta conventie, atrage raspunderea partii in culpa, in afara cazurilor de

exonerare prevazute de lege.

Art.2 Litigiile aparute in derularea protocolului se solutioneaza pe cale amiabila,

sau de catre instantele romane competente, in cazul nesolutionarii pe cale amiabila.
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Art. 3 Spitalul nu raspunde de actele si faptele masteranzilor de natura sa
prejudicieze orice persoana fizica sau juridica savarsite inainte, in timpul sau ulterior

prezentei acestora in incinta spitalului.

Prezentul PROTOCOL s-a incheiat in doua exemplare originale, cate unul

pentru fiecare parte.

UNIVERISTATEA ,,HYPERION” SPITALUL CLINIC DE PSIHIATRIE
»PROF. DR. AL. OBREGIA”
- TORERT MANAGER
Prof; Univ. D § Asist. Univ. Dr. Monica Laudia,
5. ! i _=.z.:\.:%:;, ALES ;—7 !
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Conf: Dr. Ene Florin Director Financiar Contabil
Ec. Sim avarlau
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UNIVERSITATEA HYPERION
| SCCRETARIATUL GENERAL
Nr _INTRARE
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CONVENTIE PENTRU PRACTICA STUDENTILOR

LINTRE

Universitatea Hyperion din Bucuresti, Facultatea de Psihologie, cu sediul in Bucuresti, Str. Calea
Calarasilor, nr.169, sector 3, cod postal 030615, telefon: 0040213216446, fax: 0040213216446, reprezentati

legal de catre Prof.Univ.Dr. Sever-Irin Spanulescu, in calitate de Rector si Conf. Univ. Dr. Golu-loana, in
calitate de Prodecan. numita in continuare Organizator de practici

si

D.G.A.S.P.C sector 4, cu sediul in Bucuresti, Sos. Oltenitei nr. 252-254, bl. 151, parter, sector 4,

telefon: 0040372715100, 0040372715101, reprezentatd legal de catre DI Mircea Horatiu Nicolaidis, in
calitate de Director General, numita in continuare Partener de practici.

a intervenit urmatoarea conventie:

II. OBIECTUL CONVENTIEI

Obiectul prezentei conventii constd in organizarea de stagii de practica pentru studenti in termenii gi
conditiile prezentei conventii.

Organizarea si defagurarea stagiului de practicd are drept principal obiectiv dezvoltarea aptitudinilor

de munca pentru studentii din invitdmantul superior, in scopul cresterii nivelului de calificare si a unei insertii
mai rapide pe piata muncii.

Stagiul de practicAd a studentilor se organizeazd in conformitate cu cu Legea nr. 258/2007 din
19/07/2007 publicata in Monitorul Oficial , Partea I, nr.493 din 24/07/2007 §i Ordinul nr. 3955 din
09/05/2008 al Ministrului Educatiei , Cercetdrii §i Tineretului publicat in Monitorul Oficial nr.440 din
12/06/2008.

Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire practicd vor fi descries in Contractul de

practicd. care va fi incheiat, in conformitate cu legislatia mentionatd mai sus, intre Organizatorul de practicé,
Partenerul de practica §i student.

IIL. DURATA CONVENTIEL

Prezenta conventie este valabild pe perioada stagiului de practicd a studentilor, ciclul de Licenta si

Masterat, Pentru anul universitar 2013-2014 stagiul de practicd a studentilor are o duratid de maxi
saptamani. program flexibil, cu o duratd maxima de 6 ore/zi.
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IV. OBLIGATIILE PARTILOR

A.Responsabilitatile Partenerului de practici: .

- Partenerul de practicd va primi pentru stagiul de practicdun numar de 30 de studenti.

- Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practica, selectat dintre salariatii proprii.

- Inainte de inceperea stagiului de practica, Partenerul de practica va instrui practicantul cu privire la normele
de securitate §i sdnatate in munca, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilititile sale,
Partenerul de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea §i sandtatea in muncd a practicantului,
precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asuprariscurilor profesionale.

- Partenerul de practica se obligd si semneze Contractul de practic care va fi incheiat in conformitate cu
legislatia in vigoare intre Organizatorul de practicd, Partenerul de practica si student.

- Partenerul de practicd se obligd sa asigure pentru studentii selectati pentru a efectua stagiul de practica,
programe, de instruire.

- Partenerul de practicd este responsabil de organizarea si desfasurarea procesului de selectie a studentilor

participanti in stagiul de practica.

B. Obligatiile Organizatorului de practica: -
- Organizatorul de practici desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea si
organizarea pregitirii practice.

- Organizatorul de practica se obliga sd pund la dispozitia Partenerului de practicd un numir de 30 de studenti.
- Organizatorul de practica va depune toatd diligenta necesard in vederea semndrii Contractului de practicd,
cel tarziu cu 5 zile inainte de inceperea programului de practicd, care va fi incheiat in conformitate cu
legislatia in vigoare intre Organizatorul de practic3, Partenerul de practica i student.

- Organizatorul de practicé va elibera o adeverint de practicé fiecarui student, la terminarea stagiului.

V. Persoane desemnate de organizatorul de practici:

1. persoana din partea partenerului de practica:

2.Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmdrirea deruldrii stagiului de practicd din partea
organizatorului de practica

D-na Golu loana

Functia Prodecan

Telefon 0742525234
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3. Reprezentantul Studentilor Departamentului de Psihologie
D-na Spatarelu (Zamfiroiu) Codruta- Magdalena
Telefon 0724.486.709

E-mail 1ugda o« zamfiroi.ro,

VL. INCETAREA CONVENTIEI:
A.Prezenta Conventie va inceta de plin drept, fira a fi necesard interventia vreunei instante judecitoresti, in
urmatoarele situatii:

a) rezilierea de drept cerutd de Partenerul de practicd, ca urmare a neexecutdrii, executdrii cu
intarziere sau executdrii defectuoase de cétre Organizatorul de practica a oricareia dintre obligatiile prevazute
la capitolul IV ~Obligatiile partilor”, punctul B “Organizatorul de practicd”, precum ;I a oricarei alte obligatii
expres prevdzute in prezenta conventie (pact comisoriu conform art. 1553 din Codul Civil). In acest caz
conventia este desfiinfatd de drept, urmare a unui preavizde 15 zile transmis de catre Partenerul de practicad
Organizatorului de practicd, rezilierea facandu-se fard interventia instantei §i fara alta formalitate prealabila.

b) rezilierea de drept cerutd de Organizatorul de practica, ca urmare a neexecutdrii, executdrii cu
intarziere sau executdrii defectuoase de catre Partenerul de practica a oricdreia dintre obligatiile contractuale,
respectiv a oricdreia dintre obligatiile prevazute la capitolul [V * Obligatiile partilor”, punctual A
“Partenerului de practicd”, precum §i a oricarei alte obligatii expres prevazute in prezenta conventie (pact
comisoriu conform art.1553 din Codul Civil). In acest caz conventia este desfiintatd de drept, urmare a unui
preaviz de 15 zile transmis de cétre Organizatorul de practicd Partenerului de practicd, rezilierea ficindu-se
fard interventia instantei si fara altd formalitate prealabila.

¢) prin acordul scris al partilor;

d) prin ajungerea la termen, in conditiile art.Ill, cu conditia executdrii prestatiilor contractual aga cum

au fost asumate de citre ambele parti.

B. Incetarea contractului nu are efecte asupra obligatiilor scadente intre parti.

VIL. RASPUNDEREA PARTILOR
Partenerul de practic nu poate fi tinut raspunzitor pentru executarea propriilor obligatii in cazul in

care nu va primi din partea Organizatorului de practicd, cu cel putin 10 zile inainte de inceperea stagiului de

practicd, lista cu studentii practicanti.
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VIII. FORTA MAJORA

Forta majord exonereazi de raspundere partile, in cazul neexecutarii partiale sau totale a obligtiilor
asumate prin prezentul contract. Prin forta majord se intelege un eveniment extern, imprevizibil, absolut,
invincibil si inevitabil aparut dupa incheierea contractului §i care impiedica partile sd execute total sau partial
obligatiile asumate. Cazurile de Fortd Majord sunt limitate prin prezentul contract la : catastrofe natural
(incendii, cutremur, inunda’ii, etc.), rdzboi, revolutie, embargou.

Partea care invoca forta majora are obligatia sa 0 aduca la cunogtinta celeilalte parti in scris incetarea
cauzei de fortd majora in maximum 35 zile de la data cand aceasta incetare survine.

Daca aceste imprejurdri §i consecintele lor dureazd mai mult de 10 zile, partile se vor réuni in mod
obligatoriu pentru a decide conditiile continudrii contractului sau incetarea acestuia. in acest caz niciuna
dintre parti nu are dreptul de a cere despagubiri de la cealaltd parte, dar ele au indatorirea de a-si onora toate
obligatiile care le incumba in temeiul legii i al prezentului contract pana la data inetrvenirii cazului dovedit

de forta majora.

IX. LEGEA APLICABILA

Legea aplicabild acestui contract este legea romana. Prezenta conventie nu dd nastere unei asocieri in
participatiune intre parti §i nu creeazi o persoand juridicd noud.
X. LITIGIILE

Orice litigiu decurgdnd din sau in legdturd cu aceastd conventie, inclusiv referitor la incheierea,

executarea sau desfiintarea lui, se va solutiona pe cale amiabila.

XILDISPOZITII FINALE

Orice modificare a prezentei conventii nu se poate face decat cu acordul partilor, consemnat intr+un
act aditional la prezentul contract.

In cazul in care o clauzi sau o parte a prezentei conventii va fi declaratd nuld, clauzele rimase valide
vor continua s3-si producd efectele, cu exceptia cazurilor in care clauza/partea anulatd contine o obligatie
esentiala.

Prezenta conventie s-a incheiat astazi , in doud exemplare, céte unul pentru

fiecare din partile semnatare.
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